
关于2013至2014年专业技术职务聘任条件

和标准部分内容修订的通知
各单位：
为了不断深化职称制度改革，学校于2011年出台了《专业技术职务聘任基本条件和标准（暂行）》（以下简称《标准》），《标准》实行两年来，基本能够客观、公正地评价我校专业技术人员的综合水平和业务能力，为保持政策的连续性，经校直聘工作领导小组研究决定，对2013至2014年专业技术职务聘任条件和标准部分内容修订如下： 
1.从2013年起，学术会议论文被SCI、SSCI、EI等收录的等同于中文核心期刊。
2.从2013年起，厅（局）级以上（含厅（局）级）社会科学奖（包括研究报告奖、专著、编译著奖和论文奖等）均为职称评审有效材料，但专著、编译著奖在《标准》规定的有效获奖等级及名次范围内前3名有效，论文奖在《标准》规定的有效获奖等级内第1名有效。
3.从2014年起，实用新型专利、外观设计专利和软件著作权在我校高级专业技术职务评聘中将不在适用。
本通知自下发之日起执行，《专业技术职务聘任基本条件和标准（暂行）》（农垦校发[2011]106号）内容与此通知不符的，以此通知为准。
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