学科                       编号：LRB        
黑龙江八一农垦大学

博 士 后 中 期 考 核 表

博士后站名称：                  

        项 目 名称：                       
        博士后姓名：                        
        合作导师：                       
        开题时间：                        
        进站时间：                        

   填表时间：       年      月      日

黑龙江八一农垦大学博士后管理办公室

填写说明

1、中期考核由流动站所在单位负责人组织实施，应由3名及以上专家组成。

2、此表一式三份，为归档材料，请用A4纸，小四号宋体打印，本人签名及审核人签名请手写；内容较多，可另附页。考核结束一周内，提交学校博士后管理工作办公室（人事处）。

3、请同时提交考核期间发表论文详细情况复印件（期刊封面、目录、论文全文及检索证明），基金中标批文、获奖证书、专利批文等证明件一式一份。

	一、进站情况简介

（进站至今，从个人的敬业精神、道德学风、业务能力等方面介绍）




可附页
	二、研究项目工作完成情况

（研究项目的进展，有无创造性成果、取得的经济效益和社会效益等方面介绍）
三、下一步研究计划及预期成果



	四、论文发表及科研项目情况（各项统计仅限进站后所做的工作）
1.论文发表及收录情况

	序号
	刊物类别
	论文名称
	排名
	刊物名称 
	年度、卷期、页

	
	
	
	
	
	

	2.出版专著（教材）

	序号
	著作名称
	合著排名
	出版社
	出版日期

	
	
	
	
	

	3.获专利情况

	序号
	专利名称
	专利类别
	排名
	专利授权号
	授权时间

	
	
	
	
	
	

	4.参与科研项目情况

	序号
	项目/课题名称
	项目/课题级别
	项目/课题起讫时间
	经费(万元)
	承担责任

	
	
	
	
	
	

	5.申获基金情况（经费请填写实际到账经费）

	序号
	获得基金名称
	基金级别
	资助起讫时间
	经费

(万元)
	承担责任

	
	
	
	
	
	

	6.科研获奖情况

	序号
	项目名称
	获奖名称
	获奖时间
	排名
	批准部门

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	7.其他成果




可附页   

	五、合作导师意见

（博士后工作评价，是否同意继续在站工作或建议离站）




黑龙江八一农垦大学博士后研究人员中期考核评审表
	中期考核小组成员

	姓名
	职称
	工作单位
	签名

	组长
	
	
	
	

	组员
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	考核意见（对博士后进站后的科研工作进展、敬业精神、科研能力及存在的问题等方面做综合评价）


	经考核小组讨论，建议该同志中期考核等级为（）优；（）良；（）合格；（）不合格。

组长签字：                                                  

                                                   年  月  日

	博士后流动站所在学院意见

                                                  签章
年  月  日

	博士后管理办公室意见

                                                  签章
年  月  日
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